Recrutement / Février 2025

s Sciences Po recrute un(e) Assistant Professor
SciencesPo

Politique des océans : marché, écologie et conflits

PROFIL GENERAL DU POSTE

Statut : Assistant Professor FNSP avec Tenure Track - Contrat de droit privé
Profil : Politique des océans : marché, écologie et conflits

Discipline de rattachement : Science politique

Prise de fonction : septembre 2025

Nous recherchons un(e) candidat(e) travaillant de maniére innovante sur les enjeux politiques
et écologiques des océans, des mers ou des littoraux. Les questions environnementales
propres a ces espaces sont au ceeur de nombreuses situations de violence et de conflits, liées a
la prédation des ressources (péche, eau, sable, minerais...) et a leur entrée dans des circuits de
commercialisation soulevant a la fois des enjeux économiques et politiques. Les thémes de
recherche possibles incluent, sans s’y limiter, les pratiques conceptualisées comme du « blue
grabbing » pour signaler la dépossession des communautés locales des ressources liées a la
mer, les luttes et conflits entre protection, conservation, exploitation et accaparement des
espaces maritimes et littoraux, la politisation et la judiciarisation des questions de pollution et
de contamination, ainsi que les revendications et pratiques de la « blue justice », impliquant
des acteurs divers : communautés locales, multinationales, ONG, acteurs et institutions
publics nationaux et internationaux mais aussi groupes impliqués dans des pratiques de
piraterie.

En termes méthodologiques, il est attendu que le programme de recherche s’appuie sur la
maitrise d’un ou plusieurs terrains (notamment dans le Sud global) comme point de départ
d’une réflexion comparatiste.

Sur le plan disciplinaire, le profil est ouvert : outre les sous-disciplines des sciences politiques
(notamment politique comparée et relations internationales), d’autres disciplines des sciences
sociales enclines au dialogue avec la science politique sont bienvenues, telles que
I’anthropologie, la géographie, la sociologie ou I’histoire. Un intérét pour 1’ouverture
interdisciplinaire envers les disciplines des sciences de I’environnement maritime sera
considéré comme un atout.

ENSEIGNEMENTS ET RECHERCHE

Le ou la candidate sera invité(e) a couvrir les besoins croissants en matiere d'enseignement et
d’encadrement d’étudiants sur les questions d’écologie et de changements environnementaux,
dans des perspectives de sociologie politique, d’action publique ou de relations
internationales ; notamment, il ou elle enseignera dans les programmes de premier et de
second cycle de Sciences Po (a Paris et dans d'autres campus en région). Au premier cycle,
ces enseignements pourront s’inscrire dans le certificat “Mers et Océans” ainsi que dans les
enseignements de Culture écologique. Au second cycle, il pourrait s’agir de cours au sein du
Master in Environmental Policy ou du Master in Human Rights and Humanitarian Action ou
encore du Master in International Development (PSIA) ainsi que dans le Master Recherche en
Science Politique/ Politiques comparées ou Relations internationales.

Au moins un cours sera dispensé sur I'un des campus en régions de Sciences Po au niveau du
College universitaire (a2 Reims, Le Havre, Dijon, Nancy, Poitiers ou Menton), les autres a
Paris (que ce soit pour le Collége universitaire ou au niveau du Master, dans une ou plusieurs
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Ecoles de Sciences Po). La charge de travail spécifique sera décidée en accord avec la
directrice du département de science politique en concertation avec la direction de la
formation et de I'enseignement de Sciences Po.

Le service d'enseignement annuel se répartit de la maniére suivante :
e 2025 2a2028 (88h équivalent cours magistral/an) :
o Deux cours de 24 heures équivalent cours magistral;

O 40 heures équivalent cours magistral d'autres obligations académiques (jurys,
encadrement de théses, etc.).

e A partir de 2028 (128h équivalent cours magistral /an) :
o Trois cours de 24 heures équivalent cours magistral;

o 56 heures équivalent cours magistral d'autres obligations académiques.

Le ou la candidate devra participer activement au développement du programme de recherche
en politique comparée en harmonie et en créant des synergies avec les programmes de
recherche au CERI qui ont une focale plus régionale.

Ce poste contribue a renforcer la recherche et I'enseignement sur 1'environnement a Sciences
Po dans le cadre du projet TIERED (Transforming Interdisciplinary Education and Research
for Evolving Democracies), en lien avec I’Institut pour les transformations environnementales
et en partenariat étroit avec I’'IFREMER.

(Euvrant conjointement avec les partenaires du projet TIERED (CNRS, INSERM, INRIA,
IFREMER, INED, Université Paris Cité¢, INALCO, et IDDRI) Sciences Po se donne pour
ambition de mobiliser et renforcer son expertise en SHS pour comprendre les défis
environnementaux et établir un dialogue interdisciplinaire durable avec les chercheurs des
sciences naturelles et exactes

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Criteres d’évaluation
Le comité fondera son évaluation sur les critéres suivants :
e Un doctorat dans une discipline de sciences sociales

e Les candidatures seront évaluées principalement sur la base de la qualité de leurs
publications. Elles devront démontrer leur aptitude a situer les travaux de
recherche dans le champ plus large des sciences sociales. La connaissance solide
d’un ou plusieurs terrains (notamment dans le Sud global) tant du point de vue de
son histoire, de sa langue que de sa culture, comme point de départ d’une
réflexion comparatiste, sera considérée comme un atout.

e Un intérét pour I’ouverture interdisciplinaire envers les disciplines des sciences de
I’environnement maritime sera considéré comme un atout.
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e Une attention particuliere sera accordée a l'expérience dans le cadre de réseaux
universitaires internationaux

e Une expérience pertinente d'enseignement a tous les niveaux est attendue.

e Une maitrise de I’anglais est requise. Une maitrise du frangais constitue un atout
supplémentaire.

Candidature

Le dossier de candidature sera constitu¢ des documents suivants :
e Une lettre de motivation précisant comment la candidature répond aux critéres de
sélection (max. 3 pages) ;
Un CV et une liste complete de publications ;
La photocopie du diplome de doctorat ;
4 publications marquantes ;
Un syllabus pour un cours fondamental du collége universitaire en politique
comparee ;
Si possible, des évaluations par les étudiants des cours déja enseignés ;
e Une description du programme de recherche projeté (environ 3.000 mots).

Les candidatures doivent étre adressées (sous un format électronique) avant le 15 février
2025, a recrutement.ceri@sciencespo.fr (avec comme objet AP Ocean-NOM DU
CANDIDAT)

Toutes les candidatures seront examinées par le Comité de sélection pour présélectionner 3-4
personnes qui seront invitées a présenter leurs travaux de recherche lors d’un ‘Job talk’ a
Sciences Po devant la communauté académique.

Sciences Po est un employeur qui respecte 1’égalité des chances et s’engage a assurer une
représentation équilibrée des sexes, des zones géographiques et des minorités. Les
candidatures de femmes sont particulierement bienvenues.

UNITE DE RATTACHEMENT

Le ou la candidate retenu(e) sera affilié(e) au Centre de Recherches Internationales (CERI),
http://www.sciencespo.fr/ceri/fr, ou les thématiques environnementales sont déja au cceur des
recherches de plusieurs chercheur(e)s, et sont appelées a se développer.

Le CERI (UMR CNRS 7050) se consacre a I’étude de I’espace mondial par une double
approche : les relations internationales/transnationales et la politique comparée depuis une
connaissance précise d’aires régionales. Il est composé d’une soixantaine de chercheurs en
sciences sociales. Le CERI participe pleinement a la formation des doctorants et aux divers
enseignements de premier et de second cycle de Sciences Po.

CONTACT

Président du comité de sélection
Eric Verdeil, professeur des universités, CERI Sciences Po
eric.verdeil@sciencespo.fr
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