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Comprendre et prévoir les entrees et sortie du RSA a Paris

|. Mieux expliquer les variations du nombre d’allocataires en 2020-2021

Il. Dresser une typologie générale des trajectoires et des profils

lll. Explorer les possibilités de prévoir les variations du nombre d’allocataires



. Le RSA a Paris pendant la crise

Evolution du nombre de foyers allocataires du RSA en France et & Paris
janvier 2017 - septembre 2021
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Source : Données mensuelles sur les prestations de solidarités, DREES
https://drees2-sgsocialgouv.opendatasoft.com/explore/dataset/donnees-mensuelles-sur-les-prestations-de-
solidarite/information/



https://drees2-sgsocialgouv.opendatasoft.com/explore/dataset/donnees-mensuelles-sur-les-prestations-de-solidarite/information/

. Le RSA a Paris pendant la crise

Entrées et Sorties du RSA a Paris entre
janvier 2019 et septembre 2021

6000

5000

3000

2000

0

I R I BN N~ A S S S SR Sy
& A W @ &Y ¥ 8 & ¢ @
A R S Al T R O R

— C[{TEES e SOrTieS

Champs : France et Paris
Source : ALLSTAT FR2, CAF

|||||

PSPPI DI IIIIII ORI DIE DD R DD DD

De mars a mai 2020: forte
baisse des sorties (mesures
administratives)

De mai a octobre 2020:
beaucoup d’entrées (crise
post confinement)

Novembre20-mai 21
e Peu d'entrées (mesures
de soutien)
* Nombreuses sorties
(car entrées récentes)



Une conjoncture particulierement degradée a Paris...

Evolution du niveau de I’emploi salarié par rapport au dernier trimestre 2019
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Lecture : Au deuxieme trimestre 2020, le niveau de /’emploi salarié total en France est
supérieur de +0,6% a celui de la période de référence (T4 2019).

Champs : France Hors Mayotte et Paris, tous salariés.

Source : Estimations trimestrielles d’emploi salarié, Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Données corrigées des variations saisonnieres (CVS)
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2134435



https://www.insee.fr/fr/statistiques/2134435

..du fait de la spécialisation dans les services

Composition sectorielle en France au quatrieme Composition sectorielle a Paris au quatrieme trimestre
trimestre 2019 2019
80,0% 80,0%
70,0% 70,0%
60,0% 60,0%
50,0% 50,0%
40,0% 40,0%
30,0% 30,0%
20,0% 20,0%
10,0% 10,0%
0,0% —_— I I 0,0%
Composition Sectorielle au T4 2019 Composition Sectorielle au T4 2019
= AZ-Agriculture BE-Industrie m AZ-Agriculture BE-Industrie m FZ-Construction
m FZ-Construction m GU-Tertiaire marchand m GU-Tertiaire marchand m OQ-Tertiaire non marchand = Intérim
m OQ-Tertiaire non marchand ® [ntérim

Lecture : Au dernier trimestre 2019, le secteur de tertiaire non marchand représente 70,2% des salariés a Paris.
Champ : Tous salariés

Source : Estimations trimestrielles d’emploi salarié, Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Données corrigées des variations saisonniéres (CVS)

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2134435



https://www.insee.fr/fr/statistiques/2134435

Contribution a la croissance du nombre de béneéficiaire du RSA
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Source : ALLSTAT FR2, CAF



Il. Typologie de trajectoires

Evolution des cohortes d'entrants de juin 2018 2019 et 2020
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Chronogramme de la fréquence de présence au RSA
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Il. Typologie de trajectoires

Analyse de séquence - Cohortes d’entrants en 2017
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1. Exercices de prévision (exploratoires)

Evolution du nombre de demandeurs d’'emploi en fin de mois
et de foyers au RSA - Paris

PARIS
Janvier 2017 - Avril 2021
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* La crise n’était pas prévisible,
pas possible de la projeter

* Le meilleur modele tient compte
* De la période passée
* Delacrise
* Du nombre d’inscrit a Pble
emploi

Perspectives:

Préciser le modele en distinguant
les flux d’entrée et sorties et en
ayant recours a des informations
plus fines sur les inscrits a Pole
emploi et sur les allocataires



Conclusion

* 'essentiel des fluctuations du nombre d’allocataire du RSA s’explique
par les mesures exceptionnelles prises en 2020-2021.

* Les déterminants de I'entrée au RSA peuvent encore évoluer
» Effet longs de la réforme de I'lassurance chémage
* Augmentation tendancielle de 'emploi indépendant

* 'analyse des profils et la modélisation agrégée laissent penser qu’il
est possible de mieux prévoir I'évolution du nombre d’allocataires.



